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VACANTE

TÉCNICO/A DE PROYECTOS (SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO)
ECONOMISTAS SIN FRONTERAS

Economistas sin Fronteras es una Organización No Gubernamental de Desarrollo nacida en 1997 de la iniciativa de un amplio grupo de profesionales y docentes economistas. Su carácter es laico e independiente.

El objetivo de EsF es contribuir a generar cambios que permitan alcanzar unas estructuras económicas y sociales justas y solidarias basadas en los derechos humanos universales, el desarrollo humano sostenible y la responsabilidad social.

Para ello, EsF realiza programas y proyectos para contribuir al desarrollo de zonas y sectores de población especialmente vulnerable, promueve la Responsabilidad Social Corporativa y las Inversiones Socialmente Responsables y desarrolla intervenciones de sensibilización y educación para el desarrollo. Para más información pueden consultar nuestra web: www.ecosfron.org
Puesto: Técnico/a de proyectos

Área: Sensibilización y educación para el desarrollo.
Funciones: 
· Organizar e impartir jornadas y talleres de temas relacionados con la construcción de una economía más justa a profesionales, estudiantes universitarios, estudiantes de secundaria, etc.
· Realizar el seguimiento técnico y económico de proyectos de sensibilización y educación para el desarrollo.

· Realizar tareas de comunicación y difusión de las actividades del área. 

· Dinamizar el trabajo con voluntarios del área de sensibilización y educación para el desarrollo.

· Apoyar en la formulación de proyectos de sensibilización y educación para el desarrollo.

· Colaborar en la gestión de los diferentes procesos de la organización, proporcionando apoyo administrativo a los equipos implicados en la presentación y desarrollo de las subvenciones.

Requisitos necesarios:

Formación:

· Estudios universitarios, preferiblemente en Economía o en ciencias sociales.
· Formación especializada en cooperación para el desarrollo y/o educación para el desarrollo.
Experiencia acreditada en:

· Ejecución de intervenciones de sensibilización y educación para el desarrollo.
· Coordinación y dinamización de actividades, de equipos y/o grupos de trabajo. 

· Formulación y seguimiento técnico y económico de proyectos

· Vinculación activa y experiencia asociativa en organizaciones no gubernamentales de desarrollo y/o movimientos sociales.

· Experiencia laboral mínima de 1 año.

Otras aptitudes y conocimientos:

· Habilidad para las relaciones interpersonales y la comunicación 

· Capacidad organizativa, de gestión y planificación.

· Capacidad para trabajar en equipo.

· Capacidad de iniciativa y liderazgo.

· Capacidad de establecer relaciones institucionales como representante de EsF.

· Motivación para el trabajo con voluntariado.

· Manejo alto de Office y herramientas web.

Se valorará:

· Conocimientos sobre economía solidaria.
· Conocimientos en género.

· Conocimientos en Responsabilidad Social Corporativa.
· Conocimiento del mundo de las ONGD y los movimientos sociales
Condiciones laborales:
· Duración de Contrato: Desde 07 de Octubre de 2013 hasta el 31 Enero 2014
· Salario bruto: 980.95€ mensuales.
· Jornada laboral: 20 horas semanales.
· Ubicación del puesto: Granada capital.
Procedimiento de selección:

Las personas interesadas, deberán enviar al correo electrónico puesto.esf@gmail.com su CV indicando en el asunto del mensaje el nombre completo del/la solicitante.”
El plazo de presentación de solicitudes finalizará el próximo 27 de Septiembre de 2013. 
Economistas sin Fronteras. Plaza Dos de Mayo, nº 3-1º Centro. 28004. Madrid.

Tel: 913604678. Fax: 915219773. ecosfron@ecosfron.org www.ecosfron.org


[image: image1.png]